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1. Izglhitibas iestades visparigs raksturojums

Izglitibas iestade Profesionalas talakizglitibas centrs “Eiropas Talmacibas centrs” ir
juridiskas personas dibinataja SIA Eiropas Talmacibas centrs struktiirvieniba. Izglitibas
iestades juridiska adrese — Baldones iela 27A-2, Iecava, Bauskas novada, faktiska adreses:
Lomonosova iela 1 k-4, 214. telpa (2.stavs), Riga.
2021.gada 2. novembri SIA Eiropas Talmacibas centrs dibinaja izglitibas iestadi —
Profesionalas talakizglitibas un pilnveides izglitibas iestadi “Eiropas Talmacibas centrs”, kura
1stenos miuzizglitibas programmas pieaugusajiem: profesionalas talakizglitibas programmas,
arT modulus un modulu kopas, profesionalas pilnveides izglitibas programmas, tai skaita
pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveides programmas, neformalas izglitibas
programmas un interesu izglitibas programmas. Izglitibas Kvalitates valsts dienests (turpmak
- IKVD) pienéma lémumu registrét Profesionalas talakizglitibas un pilnveides izglitibas iestadi
“Eiropas Talmacibas centrs” Izglitibas iestazu registra, pieskirot registracijas Nr.4560802327.
Lémums stajas speka 2021.gada 30.novembri.

Iestades izglitibas programmu TstenoSanas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas
informacijas sisttma Ministru kabineta noteiktaja kartiba. Klatienes nodarbibu un konsultaciju
istenosanai SIA Eiropas Talmacibas centrs 2019.gada 12. decembri ir noslédzis ligumu ar
Baltijas Starptautisko akadémiju par auditoriju izmantoSanu Lomonosova iela 1 k-4 (ligums
akttvs 1idz 01.09.2027.). No 16.02.2022. registréta macibu istenosanas adrese: Skolas iela 4b,
Ozolnieki, Ozolnieku pagasts, Jelgavas novads (ligums aktivs [idz 31.12.2023.).

Atbilstosi grozijumiem Profesionalas izglitibas likuma, kas noteica CcCetrus
profesionalas izglitibas iestazu statusus, dibinatajs 27.06.2022. pienéma lémumu par
profesionalas izglitibas iestades statusa mainu un iesniedza IKVD registréSanai Izglitibas
iestazu registra. IKVD pienéma lémumu registrét Profesionalas talakizglitibas centru “Eiropas
Talmacibas centrs” (turpmak - ETC) Izglitibas iestazu registra, pieskirot registracijas Nr.
4561802375. Lemums stajas speka 2022.gada 1. jilija.

Izglitibas ieguve ETC tiek organizéta galvenokart neklatienes un talmacibas forma,
izmantojot eVidi, kas dod iesp&ju vairak laika veltit macibu priekSmetiem un t€mam, kurus
izglitojamie izvelas ka nozimigakos un interesantakos, sniedzot iesp&ju veltit vairak laika tam
macibu témam, kuras izglitojamie atzime ka svarigakas, bet atvieglojot macibu apjomu tajas
temas, kuras padodas vieglak, vai ir jau labak parzinamam. TieSi patstavigs macibu darbs
talmaciba lieliski sagatavo cilvéku prasmei ieklaut sava ikdienas dzives ritma sp&ju macities,
vienlaikus padarot dzivi radoSu, interesantu un piepilditu.

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Isteno3anas Licence Izglitojamo Izglitojamo
nosaukums vietas skaits, skaits,
programmas adrese uzsakot noslédzot
Nr. | Licences | Programmes | - programmas
kods (ja atskiras anas apguvi vai apguvi vai
no uzsakot noslédzot
juridiskas datums 2022./12023. 2022./2023.
adreses) mac.g. mac.g.

Profesionalas talakizglitibas programmas




Sociala apriipe, kvalifikacija | 20T764013 P_6114 (22.06.2022.
Apripétajs, modulara
programma
Sociala apriipe, kvalifikacija | 20T764013 P 7028 03.07.2023.
Apriipetajs (parnemta no
ETV)
<
|2‘0
Administrativie un sekretara 307346013 i“ P_6237 12.08.2022. 38 32
pakalpojumi, kvalifikacija j o
Lietvedis, modulara s J
programma 2 o
s >
§ a
Administrativie un sekretara 30T346011 % P_6659 23.01.2023.
pakalpojumi, kvalifikacija S
Lietvedis, modulara S
programma
Programmeésana, modulara 307484013 P_6269 | 12.08.2022.
programma
Programmesana, modulara 30T484011 P_6677 | 24.01.2023.
programma
Komerczinibas, modulara 307341021 P_6676 | 24.01.2023.
programma
Profesionalas pilnveides izglitibas programmas
Digitalas prasmes (personam 30P483013 P_2450 | 26.01.2022.
ar priekSzinasanam)
attalinato macibu
nodrosinasanai
Digitala satura veidoSana un 30P483013 < P_4455 | 26.01.2022.
izmanto$ana izglitiba ;_%D
Digitala pratiba darba vidé 30P483013 % o P_4525 | 26.01.2022.
88
Digitalas kompetences 30P483013 ‘s > P_4526 | 26.01.2022.
izglitibas procesa skolas 3 -
[72]
5
Bérnu apriipes pamati 20P761011 g P_5706 14.02.2022. 3 3
4
Komunikacijas meistariba 30P483013 P_4472 ] 13.09.2022.
socialajos tiklos
E-komercija 30P483013 P_4524 | 13.09.2022.




Komunikacija un sadarbiba
komandas vadisana digitala
vidé

30P483013

Digitalais marketings

30P483013

Digitalas tehnologijas un riki
jégpilna digitala satura
izstradei

30P483013

Makontehnologiju
izmantoSana darbam
attalinati un klatiené

30P483013

Radosa uznémgjdarbiba un
inovaciju ievieSana

30P345093

Zala ekonomika un
uznémejdarbiba

30P345093

Projektu vadiba veiksmigai
biznesa mérku sasniegSanai
atbilstosi Latvija 2030
prioritarajam jomam

30P345203

Klientu un sadarbibas
partneru attiecibu vadiba,
pielietojot komunikacijai
biznesa vid€ nepiecieSsamas
anglu valodas prasmes

30P345093

Datorgrafika un 3D
modelé$ana

30P482003

Komunikacijas meistariba
socialajos medijos ka
digitala marketinga
instruments

30P483011

Digitala un interaktiva satura
izstrade un izmanto$ana

30P483011

Komunikacija un sadarbiba
komandas vadisana digitala
vide

30P483011

Digitala pratiba darba vidé

30P483011

E-komercija

30P483011

Digitala biroja darba vadiba

30P346011

Datorgrafika un 3D
modeléSana

30P482001

P_4527 | 13.09.2022.
P_4528 | 13.09.2022.
P_5309 | 13.09.2022.
P_5310 13.09.2022.
P_5311 | 13.09.2022.
P_5312 | 13.09.2022.
P_5319 | 13.09.2022.
P_5424 | 13.09.2022.
P_5425 | 13.09.2022. 13 12
P_6603 | 05.01.2023. 44 44
P_6604 | 05.01.2023. 74 74
P_6609 | 09.01.2023.
P_6610 | 09.01.2023.
P_6611 | 09.01.2023.
P_6612 | 09.01.2023. 49 49
P_6613 | 09.01.2023. 46 46




Digitalais marketings 30P483011 P_6615 | 09.01.2023.

Pamata digitalas prasmes 20P483011 P_6616 | 09.01.2023. 43 41
konkuretspgjas

paaugstinasanai

Programmesanas valoda C# 30P484011 P_6658 | 23.01.2023. 72 68
Datorzinibas bez 20P482001 P_6670 | 23.01.2023.

prieks$zinasanam

Programmesanas valoda C# 30P484013 P_6715 27.01.2023.

ETC 1stenotas saskanotas neformalas izglitibas programmas pedagogu profesionalas
kvalifikacijas pilnveidei:

Nr. | Programmas nosaukums, stundu skaits | Saskanojums | Izglitojamo skaits
1. | Bérnu tiesibu aizsardziba, 8 h RIMC-21-370, 560
29.12.2021.
2. | Labveligas macibu vides psihologija, 10 h RIMC-21-375, 285
29.12.2021.
3. Sadarbiba ar vecakiem un gimeni RIMC-21-373, 17
29.12.2021.
4. | Normativo aktu pieméroSana izglitibas programmu RIMC-21-377,
istenoSana 29.12.2021.
5. | Akreditacijas pieejas, 8 h RIMC-21-379, 6
29.12.2021.
6. | Rezultativa parmainu vadiba izglitibas iestade, 8 h RIMC-21-385, 51
29.12.2021.
7. | Radosas pedagogiskas darbibas veicinasana, 8 h RIMC-21-382, 54
29.12.2021.
8. Komunikacijas meistaribas un efektivas vadibas RIMC-21-374, 129
metodes, vadibas procesi — slazdi un risingjumi, 8 h 29.12.2021.
9. | Audzinasanas pieejas, 6 h RIMC-21-381, 278
29.12.2021.
10. | Audzinasana ka pedagogiska procesa sastavdala, 6 RIMC-21-380, 179
h 29.12.2021.
11. | Digitala satura veidoSana un izmanto$ana macibu RIMC-21-372, 15
procesa, 8 h 29.12.2021.




12. | Macibu procesa TstenoSana izglitojamiem ar RIMC-21-376, 389
specialajam vajadzibam pirmsskolas un 29.12.2021.
pamatizglitibas posma, 12 h
13. | Pedagoga ABC digitala laikmeta, 36 h RIMC-21-378, 173
29.12.2021.
14. | Savstarpgja stundu veérosana skolotaju RIMC-21-384, 103
profesionalisma pilnveidei un atbalstam, 8 h 29.12.2021.
15. | Digitala pratiba un IT riku izmantoSana pirmsskola, RIMC-21-371, 58
8h 29.12.2021.
16. | Macibu snieguma vertésanas veidi, formas un RIMC-21-383, 77
metodes izglitojamo maciSanas atbalstam un 29.12.2021.
izaugsmei, 8 h
17. | Labveligas psihologiskas vides veido$ana RIMC-22-080 42
emigréjoSiem berniem péc traumejosiem 29.12.2021.
notikumiem, 8 h
18. | Psihologiska atgrieSanas péc traumas sporta, 6 h RIMC-22-099
27.04.2022.
19. | Vecumposmu psihologiskas patnibas sporta, 8 h RIMC-22-098 57
27.04.2022
20. | Spele un rotala ka bérnu attistibas veseluma RIMC-22-118 76
veicinatajs kompetencu konteksta pirmsskolas 25.05.2022.
posma, 12 h
21. | Googles riku efektiva pielietoSana macibu procesa, RIMC-22-147 19
12 h 29.06.2022.
22. | Rika Canva izmanto$ana miisdienigam macibu RIMC-22-150 23
saturam, 8 h 29.06.2022.
23. | Metakognitivas prasmes komplekso uzdevumu RIMC-22-149
veikSana, 6 h 29.06.2022.
24. | Meistarklase atrai un efektivai prezentaciju RIMC-22-148 16
materialu veido$anai programma Microsoft 29.06.2022.
PowerPoint, 8 h
25. | Valdorfpedagogijas pamatprincipi darba ar RIMC-23-219
pirmsskolas vecuma bérniem, 12 h 30.08.2023.
26. | Ievads mediacija- konfliktu risinasana ka mobinga RIMC-23-218
prevencija 30.08.2023.
27. | AudzinaSanas darba izaicinajumi kompetencu ieejas 455
istenoSanai skola, 8 h
28. | Atbalsts pedagogiem macibu procesa organizesana 190

skoléniem ar maciSanas traucgjumiem, 12 h




29. | Macibu metodes darba ar pieaugusajiem, 8 h 52

30. | Zoom lieto$ana komunikacijas organize$ana, 6 h 22

31. | Anglu valoda lietiskai sazinai izglitibas joma, 56 h 5

ETC 1stenotas neformalas izglitibas programmas: Apmacibas stradajoSiem (miizizglitiba) ar
kuponu metodi, projektu lidzfinans€ REACT-EU finans€jums pandémijas krizes seku
mazinaSanai ESF projekts ,,Atbalsts bezdarbnieku izglitibai” Nr.7.1.1.0/15/1/001

Nr. Programmas nosaukums, stundu skaits Izglitojamo skaits

1. Anglu valoda (ar priek§zinasanam) (Elementary), 100 h 130

2. Anglu valoda (ar priek§zinasanam) (Lower Intermediate), 100 h 48

3. Programmgsanas pamati JavaScript valoda, 80 h 46

4, Datu apstrade, analize un vizualizacija izklajlapas (Ms Excel, 43
Google Tabs), 80 h

5. Digitala transformacija -lietisko digitalo prasmju apguve biroja 21
darba, 80 h

6. Socialo mediju marketings ar Facebook; Instagram; LinkedIn; 48
Youtube; Twitter; TikTok; Google My Business

7. Grafisku un anim&tu vizualo materialu veidoSana ar bezmaksas 65
tieSsaistes rikiem, 80 h

8. Digitala un interaktiva satura izstrade, 80 h 31

9. Datorgrafika un 3D modelesana (Tinkercad, SketchUp, Gimp), 80 28
h

10. | Vizuala redigésana, izmantojot grafiskas brivpieejas programmas 23

PowerPoint un Canva, 80 h

ETC istenotas valodu programmas:

Nr. Programmas nosaukums, stundu skaits Izglitojamo skaits
Anglu valoda: Beginner Al, 6 ménesi 42

2. Anglu valoda: Elementary A2, 6 ménesi 30

3. Anglu valoda: Pre-Intermediate B1, 6 ménesi 11

4, Anglu valoda: Uzlabo runasanas prasmes (atbilstosi Beginner Al, 5

Elementary A2, Pre-Intermediate B1), 3 ménesi
Starptautiskais eksamens anglu valoda ECL

5

6. Anglu valoda: Biznesa anglu valoda, 1 m&nesis

7. Anglu valoda: bérniem 5-16 gadi 14
8

9

LatvieSu valoda: Pieaugu$ajiem

Latvie$u valoda: JaunieSiem no 11-18 gadiem 12

10. | Latvie$u valoda: Bérniem no 5 lidz 10 gadiem 42

11. | Krievu valoda: Iesacgjiem A1, 6 ménesi

12. | Vacu valoda iesacgjiem, 120 h

13. | Francu valoda iesac€jiem, 120 h

14. | Vacu valoda bérniem (bez priekszinasanam)

15. | Francu valoda bérniem (bez priekSzinasanam) 2




16. | LatvieSu valodas macibas Ukrainas civiliedzivotajiem, Al, A2, 86
120 h, konkursa Nr. 2022.LV/LVUKR

17. | Intensiva sagatavoSanas valsts valodas eksamena nokartosanai 31
pirmskolas un skolas iestazu pedagogiem

ETC piedavatas citas neformalas izglitibas programmas:

Nr. Programmas nosaukums, stundu skaits Izglitojamo skaits

1. Personibas izaugsme musdienu sabiedriba, 4 h

2. Ieksgjo un argjo resursu apzinasana, atjaunosana un pasmotivacija,
8h

3. Konfliktsituaciju prevencija, vadi§ana, seku novérsana, 8 h

4, Komunikacijas meistariba

5. Ka kliit redzamam socialajos medijos?

6. Digitala dizaina kursi jauniesiem, 2x nedéla, 3 mén.

7. SagatavoSanas kursi centralizetajiem eksameniem

8. Lietvedibas pamati uznéméjdarbiba

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri

uzsakus$i vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina - 2022./2023. macibu gada laika nav mingts Sis iemesls
izglitibas iestades mainai, jo macibas nodroSinam attalinati, tapec nav

svarigi, kura vieta dzivo izglitojamais;
1.2.2.

vélme mainit izglitibas iestadi - 2022./2023. macibu gada laika nav minéts

§is iemesls izglitibas iestades mainai, jo ETC piedava plasu profesionalas
pilnveides un neformalas izglitibas programmu klastu. Tas ir izglitibas
programmas ar salidzinosi 1su macibu laiku, tapec izglitibas iestades maina

praktiski nenotiek;
1.2.3.

cits iemesls: visbiezak mingtais iemesls macibu partrauksanai ir problémas

saskanot macibu laiku ar darbu. Tapéc uzskatam, ka loti svarigi ir motivét
darba devejus rast iesp&jas laut darbiniekiem macities art darba laika.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade - ETC darbinieki 1pasi
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g. piestrada pie kvalitativu
(Iidz 31.05.2023.) macibu spéku piesaistes un
noturésanas.
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 1 ETC, sadarbojoties ar ETV,

personals izglitibas iestade, noslédzot
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

ir pieejams karjeras
konsultants




2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — sniegt iesp€ju cilvékam jebkura vecuma turpinat
izglitoSanos, nodrosinot konkur&tsp&ju un novertgjot izglitibas nozimigumu misdienu
globalizacijas laikmeta.

2.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo — Izglitojamie tiecas iegiit kvalitativas
zinasanas, prasmes un kompetences, sekméjot savu konkurétsp&ju pasreizejos
socialekonomiskajos apstaklos. Daudzveidigs izglitosanas process cilvéka miza garuma
nodroSina personibas attistibu un konkurétsp&ju darba tirgi.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilveékcentréta veida — ATBILDIBA, SADARBIBA,
ATTISTIBA

2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un | Norade par uzdevumu izpildi
kvalitativi (Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Nr.1 Vienlidziba un a) kvalitativi: Ieklaujosas izglitibas Sasniegts: izglitibas iestades iegiita
ieklausana pieejas izstrade un TstenoSana, informacija un dati apliecina, ka

b) kvantitativi: ikvienam
izglitojamam ir radita iesp&ja
izmantot izglitibas iestades
piedavatos macibu pakalpojumus.

izglitibas iestad€ nav sastopama
diskriminacija, ksenofobija vai cita
veida neiecietiba.

Nr.2 Kompetences un
sashiegumi

a) kvalitativi: ikdienas macibu
procesa analiz€Sana

b) kvantitativi: Profesionalas
kvalifikacijas eksamenu rezultati

Sasniegts. profesionalas
talakizglitibas programmu nosléguma
profesionalas kvalifikacijas
eksamenos izglitojamo snieguma
vidgjais rezultats ir 8 balles. Sekmigi
pabeidza un nokartoja PKE 73%
izglitojamo.

Nr.3 Izglitibas
turpinasana un
nodarbinatiba

a) kvalitativi Izglitojamo aptaujas par
talakizglitibu- macibu kvalitates
vertejums

b) kvantitativi Izglitojamo aptaujas
par talakizglitibu- vélmes turpmakai
izglitibai

Sasniegts. lzglitibas programmu
beidzgju aptaujas par talakizglitibas
iespgjam parada, ka vini v€las
atgriezties ETC arT citas piedavatajas
programmas. Macibu kvalitati verte
ka labu un loti labu.

Nr.4 MaciSana un
macisanas

a) kvalitattvi macibu sasniegumu
vertesanas kartiba

b) kvantitativi izglitojamo macibu
sasniegumu rezultatu analize.

Sasniegts. Izstradatas jaunas un
papildinatas jau eso$as macibu
sasniegumu vértésanas kartibas
dazada limena izglitibas
programmam. Vidg&ji 80%
izglitojamo beidz macibas un macibu
rezultati ir “labi” vai “loti labi”.

Nr.5 Izglitibas
programmu istenoSana

a) kvalitativi [zstradatas un licencétas
un akredittas jaunas izglitibas
programmas

b) kvantitativi izglitojamo skaits un
to pieaugums dazadas izglitibas
programmas

Sasniegts. Izstradatas, licencétas
devinas jaunas profesionalas
pilnveides programmas un akreditétas
divas talakizglitibas programmas.
izglitojamo skaits un to pieaugums
dazadas izglitibas programmas.

Nr.6 Ieklaujosa vide,
pieejamiba

a) kvalitativi pedagogu un
izglitojamo atsauksmes par eVidi.
b) kvantitativi Datu apkopojums par
izglitojamiem NVA grupas.

Sasniegts. Pedagogu un izglitojamo
informé&Sana par izglitibas iestades
eVides piedavatajam iesp&jam
paSvaditas maciSanas nodrosinasanai.
Sadarbibas ar NVA rezultatu

9




apkopojums liecina, ka macibas
attalinati piedalijusies izglitojamie no
visiem Latvijas regioniem.

Nr.7 Infrastruktira un
resursi

a) kvalitativi digitalo macibu lidzeklu
un tehnologiju pieejamiba
izglitojamajiem un pedagogiem

b) kvantitativi jaunu datoru un cita
aprikojuma iegade.

Sasniegts. IKT atbalsta nodro§inasana
pedagogiem un izglitojamajiem.
pilnveidota IKT infrastruktiiras
izglitibas iestades biroja, iegadati
jauni datori un kvalitativs printeris.

Nr.8 Drosiba un
psihologiska labklajiba

a) kvalitativi Izstradata jauna
izglitibas iestades timekla vietne
b) kvantitativi Google Analytics
rezultati

Sasniegts. Tiek pilnveidots,
modernizets un popularizets izglitibas
iestades t€ls un identitate publiskaja
telpa.

Nr.9 Laba parvaldiba

a) kvalitativi izglitibas centra darba
izveért€Sanas un planosanas
dokumenti

b) kvantitativi macibu materialu un
tieSsaistes nodarbibu savstarpgjas
veérosanas rezultati

Sasniegts. Notiek pedagogu
savstarpgja sadarbiba macibu procesa
isteno$ana un kvalitates vértésana,
macibu vides uzlabosana. Izglitibas
iestades vadiba un pedagogi ir
motiveti, notiek kopigs, regulars
darbs mérku sasniegSanai (planosana,
isteno$ana, izvert€sSana)

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un

kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Nr.1 Vienlidziba un
ieklausana.

a) kvalitativi

Sadarbiba ar ETV izstradat, aprobé&t un

ieviest jauna macibu eVide

b) kvantitativi izglitojamo un pedagogu

aptaujas

Nr.2 Kompetences un
sasniegumi

a) kvalitattvi identificgto problemu
apzinasana un to risinasana

b) kvantitativi Profesionalas
kvalifikacijas eksamenu rezultati

Nr.3 Izglitibas
turpinasana un
nodarbinatiba

a) kvalitativi Izglitojamo aptaujas par
talakizglitibu- macibu kvalitates
vertgjums

b) kvantitativi Izglitojamo aptaujas par

talakizglitibu

Nr.4 MaciSana un
macisanas

a) kvalitativi
b) kvantitativi

Nr.5 Izglitibas
programmu 1stenoSana

a) kvalitativi [zstradatas un licencétas un
akreditétas jaunas izglitibas programmas
b) kvantitativi izglitojamo skaits un to
pieaugums dazadas izglitibas
programmas

Nr.6 Ieklaujosa vide,
pieejamiba

a) kvalitativi darbs jaunaja "eVide",
b) kvantitativi izglitojamo maciSanas
iesp€jas attalinati no dazadiem Latvijas
regioniem

Nr.7 Infrastruktiira un
resursi

a) kvalitativi izglitojamo apmierinatibas
Iimenis ar jauno “eVidi”
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b) kvantitativi materiali tehniskais
nodros§inajums

a) kvalitativi Izglitojamo un pedagogu
psihologiska labklajiba

b) kvantitativi izglitojamo skaits, kuri
ETC izvélas macities atkartoti

a) kvalitattvi Profesionali atbalstoSas un
motivgjosas darba vides nodrosinasana
un pilnveidosana

b) kvantitativi Maza personala mainiba

Nr.8 Drosiba un
psihologiska labklajiba

Nr.9 Laba parvaldiba

3. Kritériju izvertejums

3.1. Kriteérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Pasvertésana izmantota kvalitates vertéSanas metode: izglitojamo aptaujas.

Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” pasSvertéSana iegiitais rezultats atbilst

kvalitates veérte§juma Itmenim “Loti labi”. To apliecina:

- ETC izglitojamie reti partrauc macibas, nepabeidzot izvéleto macibu programmu. Ir tikai

atseviSki macibu partraukSanas gadijumi dazadu objektivu iemeslu del.

- Izglitibas iestade mérktiecigi, regulari un sist€miski inform& bijuSos izglitojamos par

jauniem macibu piedavajumiem, tai skaita ar1 sadarbiba ar NVA un VIAA piedavatajam

iespgjam apgit profesionalo pilnveidi neformalas un profesionalas pilnveides izglitibas

programmas ESF projektu ,Atbalsts bezdarbnieku izglitibai” Nr.7.1.1.0/15/1/001 un

“Nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveide” (Nr. 8.4.1.0/16/1/001);

- ETC regulari ievac un apkopo informaciju par témam, kas ir aktualas darba tirgii un

izmanto So informaciju , lai veidotu un piedavatu jaunas izglitibas programmas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Augsta izglitojamo motivacija macibu

Veidot profesionalo prasmju un

Turpinasanai  citas ETC  piedavatajas | zinasanu pilnveides programmas, Kkuras

programmas. iespgjams  piedavat ka  turpingjumu
izglitojamiem, kuri ETC  apguvusi
profesionalas talakizglitibas programmas un
ieguvusi kvalifikaciju.

lespgja izglitojamiem piedavat dazadas | Veidot &rtu  sistému, lai  nosititu

profesionalas pilnveides un neformalas

izglitibas programmas.

izglitojamiem aktualo piedavajumu

Spéja elastigi reagét uz darba dev&u un
izglitojamo ieteikumiem un veidot jaunas
programmas ar aktualu saturu.

Turpinat sadarbibu ar izglitojamiem un darba
devgjiem, lai programmas nodro$inatu darba
tirgus prasibam atbilstoSu aktualu saturu

3.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
PasveértéSana izmantota kvalitates verteéSanas metode: dokumentu analize, izglitojamo un

pedagogu aptaujas.

Kriterija “MaciSana un maciSanas” paSvert€Sana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertéjuma

Iimenim “Loti labi”. To apliecina:
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- ETC ir izstradats macibu sasniegumu vértéSanas kartibu, kas nodrosina objektivu katra
izglitojama izaugsmi;

- ETC ievéro normativajos aktos noteiktas prasibas, regulari veic izglitojamo zinaSanu un
prasmju noverteésanu atbilstosi ieprieks sagatavotam grafikam.

- ETC vismaz reizi programmas istenoSanas laika veiCc macibu nodarbibu véro$anu ne mazak
ka 20% pedagogu, lai iegiitu objektivu informaciju par maciSanas un maciSanas procesa
kvalitati;

- Macibu nodarbibas pedagogi izmanto dazadas macibu metodes, metodiskos panémienus un
jégpilnus uzdevumus, kuri mérktiecigi virza uz macibu nodarbibas sasniedzamo rezultatu;
-Izglitibas iestade Tsteno tieSsaistes macibas ipasi $im noliikkam veidota eVidg, kur pedagogi
izglitibas satura patstavigai apguvei ievieto macibu materialus, pielagojot tos izglitibas satura
apguvei;

- Izglitojamo vertéjuma izglitibas procesa ir iesp&jams apgiit izglitojamiem nepiecieSamas
zinasanas, prasmes un atticksmes profesionalai darbibai, nodarbibas ir metodiski profesionali
veidotas, pedagogi atbilstosas kvalifikacijas un labi savas nozares specialisti.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izstradata macibu sasniegumu veértéSanas
kartiba, kas nodroSina katra izglitojama
zinaSanu objektivu noveértéjumu un vienotu
pieeju izglitojamo zinasanu novertésanai.

Veicinat pedagogu savstarp€jo macibu
stundu veéroSanu, lai uzlabotu maciSanas un
macisanas procesa kvalitati un péctecibu starp
dazadiem macibu priekSmetiem vai t€émam.

Izstradata veidlapa stundu veroSanai, lai
iegiitu objektivu informaciju par macisanas
un macisanas procesa kvalitati.

Pieredzes nodosanas nolika nodroSinat
iespgju  jaunajiem  pedagogiem  vérot
pieredz&€juso pedagogu stundas, lai giitu
praktisku pieredzi darbam tieSsaisté ar
pieaugusiem izglitojamiem.

Katrai macibu grupai izstradats macibu
norises grafiks, ko macibu sakuma sanem
katrs izglitojamais.

Turpinat pilnveidot maciSanas un macisanas
procesa kvalitati.

TieSsaistes macibas notiek pasi §im nolikam
veidota eVide, kur pedagogi ievieto macibu
materialus, parbaudes darbus, bet
izglitojamie var stradat patstavigi, sazinaties
ar citiem grupas biedriem vai pedagogu.

Pakapeniski pariet uz eVides atjaunoto
versiju, kas uzlabos izglitojamo, pedagogu un
ETC administracijas sadarbibu un nodrosinas
eértaku darbu tieSsaiste.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

PasvertéSana izmantota kvalitates verteéSanas metode: dokumentu analize.
Kritérija “Izglitibas programmu TstenoSana” paSvertéSana iegltais rezultats atbilst kvalitates

veértejuma Itmenim “Loti labi”. To apliecina:

- ETC regulari nodroSina obligatas informacijas pieejamibu VIIS sisteéma: izglitibas iestades
nolikums, kura ieklauta aktuala informacija par izglitibas iestades darbibu un izglitibas
programmu 1istenoSanu, informacija par ETC istenotam izglittbas programmam un
apstiprinatie macibu plani, izglitojamo saraksti, pedagogu saraksti un informacija par vinu
izglitibu;

- ETC ir sava timekla vietne, kur ir ievietots izglitibas iestades pasnoveértéjuma
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zinojuma public€jama dala, Nolikums, Ieksgjas kartibas noteikumi, macibu sasniegumu
vertésanas kartiba;

- ETC steno musdienigas, darba tirgus prasibam atbilstoSas izglitibas programmas, regulari
tas pilnveido, izstrada jaunas un aktualas neformalas izglitibas programmas;

- Pedagogi sadarbojas izglitibas programmu istenoSana, nodrosSinot izglitibas programmu
mérku sasniegSanu, tai skaita nepiecieSamo starp priekSmetu saikni, starpdisciplinaro
macisanos, caurviju prasmju apguvi;

- ETC ir izstradati un apstiprinati leksgjas kartibas noteikumi un drosibas noteikumi, ar
kuriem izglitojamie iepazistas registréjoties ETC eVid¢ un péc iepaziSanas ar tiem, izdara
atzimi par iepaziSanos ar noteikumiem;

- ETC ir ieklaujosa macibu vide un tiek Tstenota vienlidziga atticksme pret visiem
izglitojamiem, pedagogiem un darbiniekiem.

- ETC ir izvertgjusi darba plana ieklauto pasakumu efektivitati.

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Regulari aktualizéjam informaciju VIIS Mudinat pedagogu sadarbibu izglitibas
sistéma un timekla vietné par programmas istenoSana

izglitibas iestadi.

Izstradati  visi  nepiecieSamie  iek$gjie | Veicinat darba tirgli pieprasitu un aktualu
normativie akti kvalitativai iestades darbibai. | izglitibas programmu istenoSanu

ETC 1isteno miusdienigas, darba tirgus | Sekot darba tirgus mainigajam vajadzibam, lai
prasibam atbilstoSas izglitibas programmas izstradatu jaunas macibu programmas

Pedagogi sadarbojas izglitibas programmu | Veicinat jaunu, radosu pedagogu piesaisti, lai
istenoSana, nodrosinot izglitibas programmu | nodroSinatu efektivu, darba tirgus prasibam
meérku sasniegSanu un starpdisciplinaro atbilstoSu macibu programmu TstenoSanu.
Macisanos.

Tiek 1stenota vienlidziga attiecksme pret
visiem izglitojamiem, pedagogiem un
darbiniekiem.

Ir darba plana ieklauto pasakumu efektivitates
1Zvert&jums.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1. Projekta Tsa anotacija un rezultati.

Sadarbiba ar Valsts izglitibas attistibas agenttiru uzsakts istenot Eiropas Savienibas fondu
darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.4.1. specifiska atbalsta meérka
"Pilnveidot nodarbinato personu profesionalo kompetenci" Eiropas Sociala fonda projekta
Nr. 8.4.1.0/16/1/001 “Nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveide” istenosana
Projekta ietvaros Tstenojam sekojosas profesionalas pilnveides programmas:

- Datorgrafika un 3D model&Sana;

- Komunikacijas meistariba socialajos medijos ka digitala marketinga instruments;

- Digitala un interaktiva satura izstrade un izmantoSana;

- Digitala biroja darba vadiba;

- Pamata digitalas prasmes konkurétsp€jas paaugstinasanai;
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- ProgramméSanas valoda C#.
Kopa uznemti 328 izglitojamie.

4.2. Projekta Tsa anotacija un rezultati.

NVA un Eiropas Sociala fonda projekts ,,Atbalsts bezdarbnieku izglitibai”
Nr.7.1.1.0/15/1/001 bezdarba riskam paklauto personu apmaciba (muzizglitiba) ar kuponu
metodi

»Svesvalodu izglitibas programmu TstenoSana” (anglu valodas apguves programmas) bezdarba
riskam paklautam personam (miizizglitiba):

- Programma 68 K_M-Anglu valoda (ar priek$zinasanam) (Elementary) uznemtas 12
macibu grupas, kopa 132 izglitojami,

- Programma 69_K_M-Anglu valoda (ar priek$zinasanam) (Lower Intermediate)
uznemtas 5 macibu grupas, kopa 52 izglitojamie.

"Datorzinibu izglitibas programmu 1istenoSana" bezdarba riskam paklautam personam
(muzizglitiba):

- Programma 1_8 M_Programmeé&Sanas pamati JavaScript valoda, uznemtas 4 macibu
grupas, kopa 46 izglitojamie;

- Programma 3_20_M_Datu apstrade, analize un vizualizacija izklajlapas (Ms Excel,
Google Tabs), uznemtas 4 macibu grupas, kopa 43 izglitojamie;

- Programma 5_4 M_Digitala transformacija -lietisko digitalo prasmju apguvé biroja
darba, uznemtas 2 macibu grupas, kopa 22 izglitojamais;

- Programma 12_3 M Socialo mediju marketings ar Facebook; Instagram; LinkedIn;
Youtube; Twitter; TikTok; Google My Business, uznemtas 4 macibu grupas, kopa 48
izglitojamie;

- Programma 18 15 M_Grafisku un anim&tu vizualo materialu veidosana ar bezmaksas
tieSsaistes rikiem (Canva, Pencil 2D un Animiz), uznemtas 6 macibu grupas, kopa 65
izglitojamie;

- Programma 18 _8 M_Datorgrafika un 3D modeléSana (Tinkercad, SketchUp, Gimp),
uznemtas 3 macibu grupas, kopa 28 izglitojamie;

- Programma 21 36 _M_Vizuala redigéSana, izmantojot grafiskas brivpieejas
programmas PowerPoint un Canva, uznemtas 2 macibu grupas, kopa 23 izglitojamie;

- Programma 18 11_M_Digitala un interaktiva satura izstrade, uznemtas 3 macibu
grupas, kopa 31 izglitojamais.

Sagatavots un iesniegts pieteikums S$1 projekta ietvaros arm "Valsts valodas izglitibas
programmu istenoSana" bezdarba riskam paklautam personam (miizizglitiba) 5 programmam:

6aK mod. - Valsts valoda — pamata limena 2. pakape (A2);
7aK mod. - Valsts valoda — vidgja limena 1. pakape (B1);
8aK mod. - Valsts valoda — vid&ja limena 2. pakape (B2);
9aK mod. - Valsts valoda — augstaka Itmena 1. pakape (C1);
10aK mod. - Valsts valoda — augstaka limena 2. pakape (C2).

14



4.3. Projekta Tsa anotacija un rezultati.
NVA un ESF projekts ,,Atbalsts bezdarbnieku izglitibai ”Nr.7.1.1.0/15/1/001
“Datorzinibu izglitibas programmu istenoSana" bezdarbniekiem un darba mekl&tajiem
"Svesvalodu izglitibas programmu Tstenosana” (anglu valodas apguves programmas)
bezdarbniekiem un darba meklétajiem un "Valsts valodas izglitibas programmu istenosana"
bezdarbniekiem un darba meklétajiem. Sagatavots un iesniegts pieteikums, lai, sadarbiba ar
NVA, uzsaktu §1 projekta TstenoSanu.

- Valsts valodas izglitibas programmu TstenoSanali iesniegtas 7 programmas:

5aK mod. - Valsts valoda — pamata limena 1. pakape (A1)
6aK mod. - Valsts valoda — pamata limena 2. pakape (A2)
7aK mod. - Valsts valoda — vidgja limena 1. pakape (B1)
8aK mod. - Valsts valoda — vidéja limena 2. pakape (B2)
9aK mod. - Valsts valoda — augstaka limena 1. pakape (C1)
10aK mod. - Valsts valoda — augstaka limena 2. pakape (C2)
11aK mod. - Atbalsts personam ar zemam lasit un rakstit prasmém
- Datorzinibu izglitibas programmu TstenoSanai iesniegtas 4 programmas:
Datu apstrade, analize un vizualizacija izklajlapas (Ms Excel, Google Tabs);
Digitala biroja darba vadiba,
Makontehnologiju izmanto$ana darbam attalinati un klatieng;
Vizuala redigéSana, izmantojot grafiskas brivpieejas programmas PowerPoint un Canva;

- Svesvalodu izglitibas programmu TstenoSanai iesniegtas 4 anglu valodas apguves
programmas:

68K mod. - Anglu valoda (ar priek$zinasanam) (Elementary);
69K mod. - Anglu valoda (ar priek$zinasanam) (Lower Intermediate);
70K mod. - Anglu valoda (ar priek$zinasanam) (Intermediate);

71K mod. - Anglu valoda (ar priek$zinasanam) (Higher Intermediate).

2022./2023. macibu gada sadarbibas pieredze ar VIAA un NVA bija pozitiva, tapéc planojam
to turpinat ar1 turpmakajos gados.

4.4 Latvijas valsts budzeta finansétas programmas “LatvieSu valodas macibas Ukrainas
civiliedzivotajiem” 31.03.2023. gada projekta TistenoSanas ligums ar Sabiedribas
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integracijas fondu

Ukrainas civiliedzivotajiem Iimenis A1 un A2.

Nr. 2023.LV/LVUKR/10. LatvieSu valodas macibu programmas

5. Informacija par institucijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.06.02.2023. sadarbibas Iigums Nr. 1-18/1 ar Biedribu "OPEN Radosais Centrs”,
veicinatu Sadarbibas partnera jaunieSu motivaciju sakt noraditajas macibas profesionalas
pilnveides vai profesionalas talakizglitibas programmas Eiropas Talmacibas centra.

5.2.28.03.2023. sadarbibas ligums Nr. 6.-2.3.3/17 starp Valsts izglitibas attistibas agentiiru
un SIA “Eiropas Talmacibas centrs” par Eiropas Sociala fonda projekta
Nr.8.4.1.0/16/1/001 “Nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveide” 9.

kartas IstenoSanu.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (berncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

2021./2022.m.g.

2022./2023.m.g.

2023./2024.m.g.

Pilsoniskas Iidzdalibas un
iniciativas, lojalitates un

patriotisma veicinaSana.

Izglitojamo iesaiste
meérktieciga sevis izpéte

un Kkarjeras izaugsmeé,

iesaistoties muzizglitiba.

Izglitojamo profesionalas
darba kvalitates, darba
kulturas un attiecibu kulturas

veicinasana, konfliktu

risinasana.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertéSanas.

Misdienu pasaule kltst arvien sarezgitaka, vairs nevar palauties, ka visu darba mtizu vargs
stradat viena nozar€ vai darbavieta, paziid un rodas jaunas profesijas. Nodarbinatibas iesp€jas
turpinas mainities arvien straujak, biis nepiecieSamas pavisam citas zinasanas un prasmes.
Tapéc sp€jas orienteties notiekoSaja, iegiit un izmantot informaciju, vispargjas un
profesionalas zinaSanas un prasmes laus atrak un efektivak pielagoties STm izmainam un
nodroS$inas karjeras izaugsmi.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

7.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
Izglitibas iestade izglitibas process ir veidots un 1stenots atbilstosi talmacibu regul&joso
normativo aktu prasibam. Izglitojamie izglitibas programmu un macibu saturu apgiist
tieSsaistes nodarbibas un individuali, izmantojot izglitibas iestades piedavatus ipasi
strukturétus macibu materialus, tehniskos un elektroniskos sazinas lidzeklus.
Izglitojamiem 1ir pieejamas konsultacijas un cita veida nepiecieSamais atbalsts.
Izglitojamie izprot talmacibas specifiku, atzist macibas par kvalitativam, par k liecina art
izglitojamo sniegums ikdienas macibas.
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2022./2023. macibu gada ETC Tstenoti 2 profesionalas kvalifikacijas eksameni (PKE)
profesionalas talakizglitibas programma “Administrativie un sekretara pakalpojumi”
kvalifikacijas ,,Lietvedis” iegtiSanai.

Eksameni noris atbilstoSi Ministru kabineta 29.11.2022. noteikumiem Nr. 752
“Noteikumi par profesionalas kvalifikacijas eksamenu saturu un norises kartibu”.

Kopa PKE kartoja un profesionalo kvalifikaciju “Lietvedis” ieguva 16 izglitojamie,
uzradot $adu vertejumu:

PKE vértgjums ballés Izglitojamo skaits % no kopskaita
6 3 19
7 2 12,5
8 4 25
9 5 31
10 2 12,5

Vidgjais vertejums 8 balles.

8. Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem

(iznemot visparejo izglitibu, profesionalas ievirzes izglitibu)
8.1. Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveidé
2022./2023.mac.g. pedagogu skaits izglitibas iestadé 10 pedagogi
2022./2023.mac.g. profesionalo macibu priekSmetu | 10 pedagogi
pedagogu skaits izglitibas iestadé
2022./2023.mac.g. profesionalo macibu priekSmetu | 5 pedagogi
pedagogu skaits, kuri ir piedalfjusies profesionalas
kompetences pilnveide
2022./2023.mac.g. iegulditie Iidzekli izglitibas iestades | EUR 500
pedagogu profesionalas kompetences pilnveidé

8.2. Profesionalo izglitibu ieguvuSo skaits

2022./2023.mac.g. absolventu skaits (ieguvusi | “Administrativie un sekretara
kvalifikaciju) profesionalas izglitibas programmas | pakalpojumi” 16 izglitojamie no
salidzinajuma ar izglitojamiem, kas saku$i macibas | 22 uznemtajiem ieguva
profesionalas izglitibas programmas kvalifikaciju kvalifikacijas
,,Lietvedis”

8.3. Profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana.
Plani/shémas/programmas, kas izmantotas | Individualas konsultacijas izglitojamiem
profesionalas  izglitibas  pieejamibas | piemérota laika, nodarbibu ierakstu un
veicinasanai (atbalsta veidu pieejamiba, | macibu materialu pieejamiba eVide.
pieméram, dienesta viesnica, individualas
konsultacijas riska grupam, stipendijas,
vides pieejamiba u.tml.)

Izglitibas iestades vaditajs Laura Lika
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